/ M INTERNATIONAL
_— MANAGEMENT

Seit Uber 20 Jahren steht unser in Wien ansadssiges Bedarfsflugunternehmen fiir mal3geschneiderte
Losungen in der Luftfahrt. Als Boutique-Unternehmen legen wir besonderen Wert auf individuelle
Betreuung und hochste Flexibilitdt, um die einzigartigen Bedlrfnisse unserer Kund:innen zu erflillen.

Werden Sie Teil unseres engagierten Teams und gestalten Sie die Zukunft unseres Unternehmens aktiv mit!

HR Manager (w/m/d)

Standort Wien

lhre Aufgaben:

e Strategische Entwicklung und Umsetzung der Personalstrategie in Abstimmung mit den
Unternehmenszielen

e Ansprechpartner:in flir Fiihrungskrafte und Mitarbeitende in allen HR-Belangen
(Talentmanagement, Personalentwicklung, Mitarbeiter:innenbindung)

e Aufbau und Leitung einer HR-Abteilung inkl. Fiihrung eines kleinen Teams

e Rekrutierung, Auswahl und Integration neuer Mitarbeitender

e Gestaltung des Employee-Life-Cycle sowie Einflihrung moderner On- und Offboarding-Prozesse

e Planung und Umsetzung von Personalentwicklungs- und Employer-Branding-MalBnahmen

e Sicherstellung der Einhaltung arbeitsrechtlicher Bestimmungen und interner Richtlinien

e Analyse von HR-Kennzahlen und Reporting an die Geschéftsleitung

lhr Profil:

e Mehrjahrige Erfahrung im HR-Management, idealerweise als HR Business Partner:in oder in einer
ahnlichen Rolle

e Abgeschlossene kaufméannische Ausbildung oder Studium (z. B. BWL, Wirtschaftspsychologie,
Rechtswissenschaften)

e Fundierte Kenntnisse im Arbeitsrecht und modernen HR-Anséatzen

e Analytisches Denkvermodgen und unternehmerisches Verstandnis

e Hands-on-Mentalitdt, Teamgeist und starke Kommunikationsfahigkeiten

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

e  MS-Office-Expertise

Das bieten wir:

e Jahresbruttogehalt ab EUR 55.000,- (Uberzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung)
e Abwechslungsreiche Tatigkeit in einem dynamischen Umfeld mit Start-Up-Spirit

e Junges, kollegiales Team und Maoglichkeiten zur Weiterentwicklung

e Attraktive Benefits (z. B. Jobticket) und flexible Arbeitszeiten

e Modernes Biiro nahe Wiener Innenstadt mit hervorragender Verkehrsanbindung

Ready for Take-Off?

Wenn Sie Interesse an der beschriebenen Position haben, die notwendigen Voraussetzungen mitbringen
und die Aufgaben als willkommene Herausforderung sehen, dann freuen wir uns auf Ihre aussagekréaftigen
Bewerbungsunterlagen an hr@ijm.at . Wichtig — bitte nennen sie den Job Titel ausdricklich im Betreff: HR
MANAGER:IN


mailto:hr@ijm.at

